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สำนักวิชาแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์มีภารกิจในการขับเคลื่อนการดำเนินการให้บรรลุตาม
พันธกิจ ภายใต้นโยบายด้านต่างๆ ดังนี้

ด้านการบริหารองค์กร 
๑. บุคลากร นักศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ และพันธ

กิจ 
๒. บุคลากรและนักศึกษามีส่วนร่วมขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ และพันธกิจขององค์กร โดยมุ่งเน้นการทำงาน

เป็นทีมและสหสาขาวิชาชีพ 
๓. บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

ด้านการจัดการศึกษา 
๑. บุคลากร นักศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้

จัดทำ วางแผน ดำเนินการ ประเมิน และพัฒนาหลักสูตร 
๒. บุคลากร นักศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวางแผน และดำเนินการด้าน

ทรัพยากรเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ทางวิชาการ วิจัย และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๓. สนับสนุนให้มีการบูรณาการงานวิจัย หรือการบริการมาใช้ในการเรียนการสอน 
๔. กำหนดให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร วิธีการสอน และวิธีการ

ประเมินผล ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษาตรวจสอบการดำเนินการของหลักสูตรได้ 
๕. สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาอื่นทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เพื่อแลก

เปลี่ยนอาจารย์ และนักศึกษา 
๖. ส่งเสริมให้มีการบูรณาการเรื่องการใช้ยาอย่างสมเหตุผล (Rational drug use; RDU) ในหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรการแพทย์ไทยประยุกต์บัณฑิต 

ด้านวิจัย 

๑. ส่งเสริมให้บุคลากร และนักศึกษาดำเนินการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ แพทยศาสตรศึกษา หรือ
วิจัยสถาบันภายใต้มาตรฐานจริยธรรมการวิจัย 

๒. มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาที่สำคัญของชุมชน สังคม และ
ประเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้นำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 

๓. สนับสนุน และส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือทางด้านงานวิจัยกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งใน
และต่างประเทศ 



-  ๒  -

ด้านนักศึกษา 

๑. กระบวนการรับนักศึกษาต้องสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และความต้องการของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน หรือบริบทท้องถิ่น 

๒. กระบวนการรับนักศึกษาของหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตต้องสอดคล้องกับประกาศกลุ่มสถาบัน
แพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย เรื่อง คุณสมบัติเฉพาะของผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 

๓. นักศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องและคุณธรรม จริยธรรมที่เหมาะสม 

๔. สนับสนุน และส่งเสริมนักศึกษาที่มีศักยภาพโดดเด่นในการเข้าร่วมกิจกรรมระดับชาติ และ
นานาชาติ 

๕. สนับสนุน และส่งเสริมนโยบายโรงเรียนแพทย์ปลอดบุหรี่ และมหาวิทยาลัยปลอดบุหรี่

ด้านทรัพยากรบุคคล 

๑. กำหนดอัตรากำลังและคุณวุฒิโดยคำนึงถึงพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และสำนักวิชาฯ
ตลอดจนภาระงานสอน วิจัย และบริการวิชาการหรือบริการทางการแพทย์ 

๒. กำหนดให้อาจารย์ต้องเข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนาด้านวิชาการ และด้านการศึกษา ดังนี้ 

ประเภทอาจารย์ หลักสูตรอบรม / เข้าร่วม

อาจารย์ใหม่

- ความรู้พื้นฐานของหลักสูตร
- หลักสูตร Pre-UKPSF
- ความรู้พื้นฐานสำหรับอาจารย์ใหม่ หรือหลักสูตรอื่นที่
เกี่ยวข้อง เช่น การออกข้อสอบ MCQ/ OSCE/ MEQ เป็นต้น
- ด้านวิชาการเฉพาะทาง/ สาขาความเชี่ยวชาญ/ วิจัย ไม่ต่ำ
กว่า ๑๕ ชั่วโมง/ ปี

อาจารย์ที่มีอายุงานมากกว่า ๑ ปี
(ต้องดำเนินการทุกปี)

- ด้านการจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับหลักสูตร ไม่ต่ำกว่า ๕
ชั่วโมง/ ปี
- ด้านวิชาการเฉพาะทาง/ สาขาความเชี่ยวชาญ/ วิจัย ไม่ต่ำ
กว่า ๑๕ ชั่วโมง/ ปี 

๓. ยกย่อง และเชิดชูเกียรติอาจารย์ที่มีความโดดเด่นด้านการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 

๔. ยกย่อง และเชิดชูเกียรติบุคลากรสายสนับสนุนที่มีความโดดเด่นด้านการปฏิบัติงาน 

๕. สนับสนุน และส่งเสริมบุคลากรให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในหน่วยงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การทำงาน 

๖. ส่งเสริมให้บุคลากรมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ตามหลักจริยธรรม หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ 



-  ๓  -

ด้านบริการวิชาการ 

๑. สนับสนุน และส่งเสริมการให้บริการวิชาการที่สอดคล้องกับความต้องการด้านสุขภาพของ
ประชาชนและภาคสุขภาพต่างๆ รวมถึงการให้บริการวิชาการที่สอดคล้องกับ Sustainable Development
Goals: SDGs 

๒. สนับสนุน และส่งเสริมการบูรณาการการบริการทางวิชาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

 ประกาศ ณ  วันที่   ๒๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖
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